A r ' e Azienda Regionale Territoriale per I’Edilizia della Provincia di Savona
Via Aglietto 90, Savona - tel. 019/84101 - fax 019/8410210 - P.IVA 00190540096

W/

AVVISO PER SELEZIONARE CANDIDATI A TIROCINI EXTRACURRICULARI

ARTE Savona, in attuazione del decreto n. 41 del 26.02.2024, intende attivare n. tre tirocini extracurriculari
ai sensi della la Delibera della Giunta Regione Liguria n. 1186 del 28 Dicembre 2017 che ha approvato la
disciplina regionale in materia di tirocini extracurriculari recependo I'accordo sui tirocini adottato dalla
Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le P.A. del 25 Maggio 2017. | progetti relativi
ai tirocini si svolgeranno presso i Servizi dell’Azienda (Amministrativo, Gestionale) e nell’ambito della
Segreteria dell’Amministratore Unico come di seguito dettagliato:

- n. 1 tirocinio da svolgersi nel Servizio Amministrativo — Ufficio canoni morosita;
- n. 1 tirocinio da svolgersi nel Servizio Gestionale — Ufficio amministrazioni condomini;
- n. 1 tirocinio da svolgersi nell'ambito delle attivita di segreteria a supporto dell’Amministratore Unico.

L’avviso e rivolto a diplomati e/o laureati inoccupati o disoccupati, ai quali viene data la possibilita di
effettuare un’esperienza formativa all’interno degli Uffici dell'Ente, utile per il proprio curriculum e per
agevolare la conoscenza diretta del mondo del lavoro.

Alla scadenza del termine per la presentazione delle domande ARTE Savona provvedera all'istruttoria di
ammissibilita delle domande pervenute e alla selezione ed individuazione dei tirocinanti, secondo i criteri del
presente avviso. All'esito della selezione, i tirocini verranno attivati, nei diversi servizi dell'Ente, mediante la
stipula della Convenzione tramite soggetto Promotore e la redazione di appositi progetti formativi, nei quali
verranno dettagliati i contenuti e le modalita di svolgimento del tirocinio.

| candidati devono possedere i seguenti requisiti per essere ammessi alla selezione.

- Cittadinanza italiana, ovvero di uno Stato membro dell’Unione Europea, ovvero di un Paese Terzo non
membro dell’U.E. regolarmente soggiornante in Italia;

- Godere dei diritti civili e politici. Non possono essere ammessi alla selezione coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo;

- Non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti che comportino I'incapacita
a contrarre con laP.A.;

- Possesso di diploma di scuola secondaria di secondo grado o di laures;

- Essere inoccupati (ovvero non aver mai svolto un'attivita lavorativa, subordinata o autonoma) o disoccupati
(ovvero essere privi di lavoro).

Le domande per candidarsi ai tirocini extracurricolari presso ARTE Savona e le relative dichiarazioni ai sensi
del DPR 445/2000 e s.m.i.., redatte secondo il modello allegato al presente avviso (Modello A - Domanda di
ammissione alla selezione per lo svolgimento tirocini extracurricolari presso ARTE Savona e relative
dichiarazioni) e reso disponibile sul sito istituzionale dell’Ente, dovranno essere presentate direttamente
all'Ufficio Segreteria Generale di ARTE Savona che ne rilascera apposita ricevuta dal lunedi al venerdi, dalle
ore 09:00 alle ore 13:00 o spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento all’Amministratore Unico
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di ARTE Savona Via Aglietto, 90 — 17100 SAVONA oppure inviate tramite pec all’indirizzo posta@cert.artesv.it
e devono pervenire entro e non oltre il giorno 26.03.2024 (martedi) a pena di inammissibilita.

Il recapito della domanda di ammissione rimane ad esclusivo rischio del mittente qualora per qualunque
motivo non giunga a destinazione in tempo utile.

Arte Savona non assume responsabilita per eventuali disguidi postali comunque imputabili a terzi, a caso
fortuito o forza maggiore. Sul retro della busta il candidato dovra indicare la seguente dicitura: “Contiene
domanda per tirocini formativi non curriculari presso ARTE Savona”

Alla domanda dovranno essere allegati:

- copia fronte-retro documento di identita in corso di validita;

- curriculum vitae.

Non sara sanabile e comportera I’esclusione dalla presente procedura la mancata sottoscrizione della
domanda e/o il ricevimento della domanda oltre il termine previsto dal presente avviso.

Nella domanda, gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria responsabilita, ai sensi dell'art. 76 del DPR.

445/2000:

a) nome e cognome, luogo e data di nascita, residenza, domicilio e indirizzo mail e recapito telefonico;

b) la propria cittadinanza;

C) di godere dei diritti civili e politici

d) non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti che comportino I'incapacita
a contrarre con la P.A;;

e) il possesso di diploma di scuola secondaria di secondo grado e/o il diploma di laurea;

f) di essere inoccupati (ovvero non aver mai svolto un'attivita lavorativa, subordinata o autonoma) o
disoccupati (ovvero essere privi di lavoro);

g) e di essere a conoscenza che |'esito ed ogni altra comunicazione relativa alla selezione saranno resi noti ai
candidati, esclusivamente mediante avviso pubblicato sul sito internet di ARTE Savona
http://www.artesv.it nella home page e nella Sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso
e che tale modalita di comunicazione costituisce notifica ad ogni effetto di legge.

| candidati tirocinanti dovranno inoltre indicare nella domanda il tirocinio/tirocini per cui intende candidarsi.

Tutte le domande pervenute entro il termine indicato nel presente avviso saranno preliminarmente
esaminate, ai fini dell'accertamento dei requisiti di ammissibilita.

| candidati saranno selezionati ed individuati da ARTE Savona tramite la costituzione di apposita Commissione
che esaminera i curricula vitae dei candidati e le dichiarazioni rese nel Modello A - domanda di ammissione
alla selezione per lo svolgimento tirocini extracurricolari presso ARTE Savona e relative dichiarazioni e in virtu
del punteggio acquisito in relazione al curriculum/dichiarazioni rese verranno ammessi ovvero non ammessi
al successivo colloquio di conoscenza da parte della Commissione volto a considerare le competenze e la
compatibilita con le caratteristiche previste e richieste per le singole attivita ed in virtu del punteggio
conseguito a seguito di colloquio verranno redatte le apposite graduatorie .

La Commissione, che verra nominata con decreto delllAmministratore Unico di ARTE, utilizzera i seguenti
criteri di esame dei curricula:

- eventuali attestati relativi a corsi/attivita formative attinenti I'oggetto del tirocinio e/o I'attivita di ARTE
Savona — 5 punti;

- eventuali esperienze lavorative attinenti al settore in cui verra attivato il tirocinio punteggio attribuito — 5
punti;

- conoscenze informatiche attestate tramite certificazioni in materia — 5 punti.
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- possesso di diploma di laurea con punteggio superiore a 100 ovvero possesso di diploma di scuola
secondaria di secondo grado con punteggio superiore a 90 (votazione espressa in centesimi) o superiore
a 50 (votazione espressa in sessantesimi) — 5 punti;

Il punteggio minimo per accedere al colloquio & pari a Punti 10. Al colloquio accederanno almeno cinque
candidati, ove esistenti. Qualora all’esito dell’esame dei curricula non sussistano 5 soggetti con punteggio
almeno pari a n. 10 punti, verranno ammessi al colloquio anche i candidati che hanno ottenuto 5 punti e se
anche con tale punteggio non sussistano complessivamente 5 soggetti verranno ammessi al colloquio anche
i candidati che non hanno ottenuto punteggio. Tali punteggi non saranno computati per la graduatoria finale
relativa ad ogni tirocinio ma solo ai fini dell’ammissione al colloquio.

il colloquio vertera sui seguenti argomenti:

- presentazione proprie esperienze lavorative e formative;
- illustrazione delle attivita e funzioni di ARTE Savona;
- descrizione delle proprie conoscenze informatiche.

Il punteggio minimo — relativo esclusivamente al colloquio - per essere inseriti nella graduatoria relativa ad
ogni tirocinio & pari a 18 punti ed il punteggio massimo attribuibile & pari a 30 punti.

Al termine della selezione, saranno formate apposite graduatorie di idonei per ogni tirocinio da attivare che
all’'occorrenza potranno essere utilizzate per attivazioni di ulteriori tirocini anche futuri, a giudizio dell’Ente,
nei diversi Servizi dell’Ente secondo le competenze emerse in capo ai candidati.

In caso di pari punteggio verra data preferenza al candidato di minore eta.

Mediante pubblicazione sul sito Internet di ARTE Savona nella home page e nella Sezione Amministrazione
Trasparente — Bandi di concorso saranno resi noti:

1) I'elenco dei candidati ammessi al colloquio;
2) I'esito finale della procedura, entro cinque giorni dall'ultima data dei colloqui di selezione.
Tale modalita di comunicazione costituisce notifica ad ogni effetto di legge.

L’Amministrazione, prima di dar luogo alla attivazione del tirocinio, procedera alla verifica del possesso dei
requisiti (titolo di studio, attestati di corsi/attivita formative, esperienze lavorative, certificazioni in materia
informatica) dichiarati dai candidati nella domanda di ammissione anche tramite richiesta, ove del caso, di
eventuali documenti ai candidati stessi ai sensi del DPR 445/2000 e s.m.i.

Nel caso in cui le dichiarazioni non risultassero veritiere, si applicheranno le disposizioni previste di legge.
Ciascun tirocinio si svolgera presso gli uffici di ARTE Savona e avra una durata di sei mesi prorogabile a

discrezione di ARTE Savona per ulteriori 6 mesi. |l tirocinante dovra effettuare 25 ore settimanali, secondo
un'articolazione oraria che sara stabilita nel progetto formativo, e dovra obbligatoriamente svolgere almeno
il 70% delle ore totali previste nel progetto stesso. Al tirocinante, sara riconosciuto I'importo forfetario
mensile lordo a titolo di rimborso spese di euro 500,00.

L’Amministrazione si riserva il diritto di posticipare e/o non dare seguito all’attivazione dei tirocini in oggetto
per proprie esigenze organizzative.

Per quanto non previsto dal presente Avviso si applica la vigente normativa in materia.

f.to L’Amministratore Unico di ARTE Savona
(arch. Alessandro Revello)

Allegato: Modello A) - Domanda di ammissione alla selezione per lo svolgimento tirocini extracurricolari
presso ARTE Savona e relative dichiarazioni



Protezione Dati Personali
Informativa — Tirocini
(art. 13 e 14 del Regolamento UE n. 2016/679)

I tuoi dati, forniti tramite invio del curriculum vitae, sono trattati da A.R.T.E. Savona
esclusivamente per la selezione del personale finalizzata ad assunzione di dipendenti presso
I’Azienda o attivazione di tirocini sulla base di specifica convenzione con un soggetto accreditato

dalla Regione Liguria.

Titolare del trattamento dei dati personali raccolti € I'“Azienda Regionale Territoriale per I'Edilizia
della Provincia di Savona” - A.R.T.E. Savona (il “Titolare”), con sede legale in Via Aglietto n. 90,

17100 Savona, Codice Fiscale n.00190540096, PEC: posta@cert.artesv.it.

Il Responsabile della protezione dei dati ¢ ARTE Genova, Via B. Castello, n. 3 - 16121 Genova, a
cui ¢ possibile fare riferimento per avere informazioni rispetto al trattamento dei propri dati

personali ed al rispetto della propria privacy.

Il Responsabile della protezione dei dati € sempre contattabile tramite e-mail all’indirizzo dedicato

privacy@arte.ge.it

Per trattamento di dati personali si intende qualsiasi operazione o insieme di operazioni, compiute
con o senza l'ausilio di processi automatizzati e applicate a dati personali o insiemi di dati personali,
come la raccolta, la registrazione, l'organizzazione, la strutturazione, la conservazione,
'adattamento o la modifica, l'estrazione, la consultazione, 1'uso, la comunicazione mediante
trasmissione, diffusione o qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto o

|'interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la distruzione.

Le modalitd del trattamento prevedono l'utilizzo di mezzi cartacei e/o informatici, atti a

memorizzare e gestire gli stessi e a garantirne la sicurezza e la riservatezza.

I dati raccolti tramite il tuo CV sono:
- dati comuni (titoli di studio, dati anagrafici, esperienze lavorative, idoneita a tirocinio);
- eventuali dati riguardanti 'appartenenza a “categorie protette” ai sensi di quanto previsto

dalla legge 68/1999 ai fini del rispetto delle percentuali riservate.


mailto:posta@cert.artesv.it
mailto:privacy@arte.ge.it

I dati relativi ad aspiranti tirocinanti sono/possono essere raccolti anche con la collaborazione del

soggetto accreditato dalla Regione Liguria.

A.R.T.E. Savona puo ricorrere ad elenchi di CV formalmente richiesti tramite il soggetto
accreditato con il quale ha stipulato specifica convenzione, a Scuole Secondarie di II grado,
compresi Istituti per geometri e ragionieri, I'TS, Dipartimenti dell’Universita ed Enti di formazione

professionale.

In caso di rispondenza del tuo CV al profilo professionale richiesto, e sulla base della procedura
adottata, 1 dati personali forniti e acquisiti in fase di selezione (colloqui e, ove previste, prove orali
e/o scritte), potranno essere trattati, anche in adempimento agli obblighi di trasparenza prescritti,
per:

- ’analisi del candidato da parte della commissione d’esame nominata;

- la redazione dei verbali delle prove;

- la stesura e pubblicazione della graduatoria di merito dei candidati con relativi punteggi

conseguiti dai singoli nella sezione Amministrazione Trasparente del sito aziendale;
- la predisposizione e pubblicazione del decreto di assunzione (o decreto di attivazione del

tirocinio) nella sezione Amministrazione Trasparente del sito aziendale.

Base giuridica del trattamento é Iesecuzione di misure precontrattuali da parte dell’Azienda,
’adempimento di norme di legge (es. normativa sulla trasparenza, disciplina regionale in materia
di tirocini extracurriculari di cui al DGR 1186 del 28 Dicembre 2017), I'interesse legittimo alla
selezione del personale qualificato per il profilo richiesto.

Il conferimento dei dati é facoltativo e revocabile, ma l'eventuale rifiuto comporta I'impossibilita

a trattare 1 suddetti dati e quindi ad instaurare eventuali tirocini.

I tuoi dati personali saranno conservati presso il Titolare del Trattamento A.R.T.E. Savona per un
massimo di 24 mesi dalla data di invio del CV o dalla data dell’ultimo aggiornamento effettuato o,
in caso di partecipazione alla selezione, per un massimo di dieci anni dalla conclusione della

selezione stessa.

Al termine del periodo indicato 1 dati verranno distrutti o resi anonimi.

I dati personali, memorizzati su supporto elettronico, sono custoditi e archiviati su server di

A.R.T.E. Savona ubicati all'interno dell'Unione Europea.



I dati forniti sono comunicati ai dipendenti e collaboratori del Titolare competenti per
I'espletamento delle funzioni necessarie e debitamente autorizzati al trattamento, con garanzia di

tutela dei diritti dell'interessato.

I dati personali possono essere altresi comunicati a Pubbliche Amministrazioni, Autorita
giudiziarie nonché a quei soggetti ai quali la comunicazione sia obbligatoria per lo svolgimento

delle funzioni istituzionali nei limiti stabiliti dalla legge o dai regolamenti.

L'interessato ha il diritto di richiedere in qualsiasi momento informazioni relative ai propri dati
personali in possesso del Titolare; in particolare, nella sua qualita di interessato, egli gode dei

diritti di cui agli artt. 15 e ss. del GDPR.

Per esercitare 1 propri diritti nonché per ricevere informazioni relative ai soggetti presso 1 quali 1
dati sono archiviati o ai quali i dati vengono comunicati ovvero ai soggetti che, in qualita di
responsabili o incaricati, possono venire a conoscenza dei dati, ['utente pud contattare in qualsiasi

momento A.R.T.E. Savona all’indirizzo privacy@arte.ge.it.
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